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Soutenir l’avenir malgré l’adversité

En 2024, le Fonds Ngangi a poursuivi son engagement en faveur de la jeunesse
congolaise en accueillant quatre nouveaux boursiers. Chacun d’eux apporte une
vision et une ambition qui enrichissent notre mission : accompagner de jeunes
talents dans leur parcours académique et professionnel.

Nos efforts pour favoriser l’éducation et l’innovation ont également porté leurs
fruits à travers Go Innovation, qui a permis à 530 personnes de bénéficier de
formations axées sur les compétences numériques et entrepreneuriales. Cette
dynamique s’est accompagnée d’une progression remarquable dans la
représentativité des femmes au sein de nos programmes (+ 20% de participation
féminine en 2024).

D’un point de vue financier, nos chiffres sont au beau fixe, attestant de la
confiance renouvelée de nos partenaires et donateurs. Cette stabilité nous
permet de maintenir notre impact dans l’avenir de nos boursiers. 

La fin de l’année 2024 et les premiers mois de l’année 2025 ont été
particulièrement éprouvants pour Goma et sa population. La ville a de nouveau
été secouée par des violences liées à la progression du M23, entraînant des
déplacements massifs, une aggravation de la crise humanitaire, des conditions
de vie détériorées, des maladies et la fermeture temporaire de plusieurs écoles.
De tout cœur, nous pensons à tous les habitants de Goma et voulons souligner
leur détermination à surmonter ces épreuves.

Malgré les défis persistants en RDC, nous consolidons notre action avec une
vision tournée vers l’avenir, portée par une communauté toujours plus forte et
solidaire.

Un immense merci à nos bénévoles, partenaires et à chacun d’entre vous pour
votre soutien indéfectible. Ensemble, continuons à faire grandir l’espoir et
l’ambition des jeunes congolais !

Arthur de Fauconval
Président du Fonds Ngangi
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Supporter la jeunesse talentueuse de Goma par l’éducation, la
formation et l’entrepreneuriat à travers :  

La jeunesse est un moteur du développement socio-économique
du Nord- Kivu.

VISION

MISSION

le financement de bourses universitaires avec le Programme
d'Excellence 

la facilitation de formations aux outils digitaux dans son Hub
"Go Innovation"

80 membres belges 100% bénévoles

2 chefs de projet congolais

550 bénéficiaires accompagnés en 2024 au travers de bourses (30)
et de formations 

EN QUELQUES CHIFFRES 

169000 euros de budget annuel en 2024

Le Fonds Ngangi est une ASBL belge lancée en
2012, active à Goma, chef-lieu de la province du
Kivu en R.D. Congo.
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I LS  S’APPELLENT. . .

Notre processus de sélection est bien rodé, permettant

d’identifier des étudiants à la fois engagés et

dynamiques. Les 4 nouveaux boursiers ont ainsi pris part à

la Ngangi Summer School, un programme enrichissant

incluant des modules de leadership, d’anglais et

d’informatique, ainsi que des rencontres avec les alumni

et des projets entrepreneuriaux.

UNE 8EME ÉDIT ION DE LA
NGANGI  SUMMER
SCHOOL

TRAVAIL
EXCELLENCE
INTÉGRITÉ
INIT IATIVE
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Pour nos boursiers, le constat est sans appel : il est essentiel de faire

évoluer les mentalités et l’organisation de la ville de Goma, riche en

potentiel. Dans un pays marqué par la corruption et le favoritisme

politique et ethnique, ils se donnent pour mission de relever ce défi

en incarnant les quatre valeurs fondamentales du Fonds Ngangi : le

travail, la quête d’excellence, l’intégrité et l’esprit d’initiative.

Giovanni, qui étudie l’informatique à la Catholic University of East Africa

Vital, en Business Management à la Daystar University

Plamédie, qui découvre le génie industriel à la Jomo Kenyatta University

Arsène, qui s’est lancé en chimie industrielle à la Kenyata University

ALUMNI  2024 :  
1 1  SORTANTS 

Parmi ces 11 boursiers diplômés en 2024, 

6 ont un emploi formel 

5 sont en Freelance ou se forment.
05



En 2024, Go Innovation a  démontré son impact en formant et accompagnant

de nombreux jeunes talents et entrepreneurs.

519 personnes formées, dont 278 ayant bénéficié d’un accès gratuit aux

sessions.

+20 % de participation féminine, une progression notable par rapport à

2023.

6 partenaires formateurs, engagés pour offrir des formations de qualité.

24 filières de formation, avec un accent particulier sur le numérique, ainsi

que sur l’administration et la gestion de projets humanitaires.

7 programmes d’accompagnement des jeunes, pour les aider à affiner leur

projet et maximiser leurs opportunités.

🚀  GO INNOVATION 2024 :
L ’ INNOVATION EN ACTION !
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CHEZ GO INNOVATION, ON ACCOMPAGNE DES JEUNES TALENTS ET
DES ORGANISATIONS EN LEUR DONNANT LES OUTILS POUR OSER,

APPRENDRE ET RÉUSSIR DANS UN MONDE EN CONSTANTE ÉVOLUTION.
PARCE QU’UN AVENIR INCLUSIF, ÇA SE CONSTRUIT AVEC DES

OPPORTUNITÉS RÉELLES POUR TOUTES !
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B I L A N
F I N A N C I E R  
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Les comptes de résultats 2023 du Fonds Ngangi seront

déposés au greffe du Tribunal de commerce où ils peuvent

être consultés.

L'exercice comptable du Fonds Ngangi en 2024 commence

le 1/01/2024 et se termine au 31/12/2024. En 2024, les

recettes du Fonds Ngangi se sont élevées à 225.391 €. 

L ’ I M P A C T
Nous avons réalisé une année
financière exceptionnelle, portée par la
générosité de nos donateurs, le succès
de notre campagne de dons et
l’enthousiasme autour de Bike for Kivu.
Grâce à ces soutiens précieux, nous
renforçons notre impact et poursuivons
notre engagement en faveur de
l’éducation et de l’innovation à Goma.
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B I K E  F O R  K I V U
J u i n  2 0 2 4

Edition 3

Jardins d’Aywiers

L ’ A F F Û T  A U X
L O U P S

J a n v i e r  2 0 2 5
Projection

W:Hall l

L’année 2025 s’annonce tout aussi prometteuse, grâce notamment à la projection

de L’Affût aux Loups,  ainsi qu’à l’organisation de la projection d’un nouveau film

et au lancement d’une campagne de dons. La générosité de nos partenaires

continuera également de jouer un rôle clé dans la poursuite de notre mission et

l’ampleur de notre impact.

PERSPECTIVES EN 2025
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L ’ É Q U I P E  
ARTHUR DE FAUCONVAL
PRESIDENT

RICHARD MUBUA
CHEF DE PROJET

EMILY ESSELEN
RESPONSABLE ALUMNI

BRIEUC DE LAMOTTE
TRESORIER
CO-RESPONSABLE GO INNOVATION

LOUIS DE MUYLDER
RESPONSABLE PROGRAMME
D'EXCELLENCE 

MARIE-GARANCE NOLET
RESPONSABLE COMMUNICATION

AUGUSTIN DE FAUCONVAL 
RESPONSABLE EVENEMENTIEL

Faire un don fiscalement déductible à 30% sur notre compte 

Proposer à votre entreprise / fondation / ASBL de soutenir les projets du Fonds Ngangi

Proposer le Fonds Ngangi comme bénéficiaire de votre évènement (mariage, concert, etc.) 

Participer ou offrir un prix aux évènements organisés par le Fonds Ngangi en 2024  

COMMENT NOUS AIDER 
à atteindre notre budget et soutenir nos jeunes talents congolais ? 

L’opportunité unique de changer la vie de jeunes congolais talentueux et d'origine modeste

Un don efficace grâce à la déductibilité fiscale (30%) et aux frais de fonctionnement minimes (10%)

Une belle visibilité (2000 abonnés à notre newsletter et nos réseaux sociaux, events sportifs, etc.) 

Des rapports d'impact sur mesure

Des évènements sportifs et familiaux en 2025 pour donner en s'amusant

LE FONDS NGANGI VOUS OFFRE  



Votre générosité est le moteur de notre action.

Grâce à vous, nous continuons à offrir des

opportunités concrètes aux jeunes talents et à

renforcer notre impact.

Envie de nous rejoindre ? Bienvenue dans

l’équipe ! Que ce soit en soutenant nos projets,

en organisant un événement ou en mobilisant

votre réseau, chaque action compte. Ensemble,

construisons un avenir plus prometteur ! 🚀

💛  U N  I M M E N S E
M E R C I  À  N O S
D O N A T E U R S  !

Suivez-nous
www. fondsngangi .be
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